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I Liceum Ogolnoksztatcgcego dla Dorostych W Kluczborku

ROZDZIAL 1
INFORMACJA O SZKOLE

§1.

1. | Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych w Kluczborku nalezy do Zespotu Szkoét
Ogolnoksztatcagcych im. Adama Mickiewicza, ktérego siedziba jest budynek przy ulicy
Mickiewicza nr 10 w Kluczborku (kod 46-200 Kluczbork), woj. opolskie.

2. Statut T Liceum Ogolnoksztatcagcego dla Dorostych zgodny jest z zasadami zawartymi
w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej.

3.1 Liceum Ogolnoksztalcace dla Dorostych kieruje Dyrektor Zespot Szkot
Ogolnoksztatcacych.

4. Organem prowadzacym I Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych jest Powiat
Kluczborski.

5. Osoby niebedgce obywatelami polskimi mogg by¢ przyjmowane do I Liceum
Ogolnoksztatcacych dla Dorostych na zasadach okreslonych w Rozporzadzenie Ministerstwa
Edukacji Narodowej z dnia 30 lipca 2015 roku w sprawie warunkow 1 trybu przyjmowania do
publicznych przedszkoli, szkét 1 placowek osob niebgdacych obywatelami polskimi oraz
obywateli polskich, ktorzy pobierali nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemach o§wiaty
innych panstw, a takze organizacji dodatkowej nauki jezyka polskiego, dodatkowych zaje¢
wyréwnawczych oraz nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia.

6. W I Liceum Ogo6lnoksztatcacych dla Dorostych cykl nauczania trwa 4 lata i konczy si¢
egzaminem dojrzalo$ci przed Panstwowag Komisjag Egzaminacyjng przeprowadzanym wg
obowigzujacych zasad.

7. W latach szkolnych 2019/2020-2022/2023 w czteroletnim liceum ogdlnoksztatlcacym dla
dorostych prowadzi si¢ klasy dotychczasowego trzyletniego liceum og6lnoksztatcacego dla
dorostych dla absolwentéw dotychczasowego gimnazjum, az do czasu likwidacji tych klas.
Do tych klas stosuje si¢ przepisy dotyczace dotychczasowego trzyletniego liceum
ogolnoksztatcgcego dla dorostych (art. 186 ust. 1 1 2 ustawy Przepisy wprowadzajace ustawe -
Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

8. Szkota jest prowadzona w formie zaocznej dla dorostych.
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§2.

1. Nadzér pedagogiczny nad Zespotem Szkot sprawuje Kurator Oswiaty w Opolu, ktory
stanowi roOwnocze$nie organ 2-g0 stopnia W rozumieniu przepisOw kodeksu postepowania
administracyjnego w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora Zespotu Szkot oraz
wydaje organowi prowadzacemu zalecenia wynikajace z pelnionego nadzoru
pedagogicznego.

2. Nadzor pedagogiczny sprawowany jest zgodnie z obowigzujacymi przepisami i polega
w szczeg6lno$ci na:

1) ocenianiu stanu i warunkow dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej i opiekuncze;j;

2) analizowaniu i ocenianiu efektow realizacji programoéw nauczania i zadan statutowych
jednostki;

3) udzielaniu pomocy Szkolom i nauczycielom w realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych, inspirowaniu nauczycieli i Dyrektora do innowacji

pedagogicznych, metodycznych i organizacyjnych.

ROZDZIAL 2
CELE | ZADANIA SZKOLY
§ 3.
1. Celem Szkoty jest ksztalcenie stuchaczy nie posiadajacych wyksztatcenia w zakresie
szkoty $rednie;.
2. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa oraz uwzgledniajace
program wychowawczy i program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych
stuchaczy oraz potrzeb danego srodowiska.
3. Szczegdtowe wymagania wobec Szkot okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 06 sierpnia 2015 roku w sprawie wymagan wobec szkoét 1 placowek.
4. Celem glownym Szkoty jest przygotowanie stuchaczy do podjecia dalszej nauki
w szkotach wyzszych.
5. Szkota umozliwia stuchaczom:
1) zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa ukonczenia Szkoty;
2) dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia (przygotowanie do

ksztatcenia ustawicznego);
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3) pomoc absolwentom w dokonaniu §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia;

4) umozliwianie shuchaczom podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej, jezykowej
i religijnej.

6. Szkota sprawuje opieke nad stuchaczami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
Szkoly. Szczegbélng opieka otoczeni sg stuchacze rozpoczynajacy nauke oraz ci
Z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzagdow ruchu, stuchu i wzroku.

7. Szkotla realizuje ustalone przez MEN podstawy programowe przedmiotéw obowigzkowych
oraz realizuje ogodlny wymiar godzin w cyklu nauczania przewidzianym dla szkoty dla
dorostych.

8. Szkota moze prowadzi¢ zaj¢cia dodatkowe w formie kot zainteresowan.

9. Nauka w Szkole konczy si¢ egzaminem maturalnym.

10. W ramach opieki nad stuchaczami Szkota umozliwia przygotowanym do tego

podmiotom prowadzenie na terenie szkoty dystrybucji gorgcych positkow i napojow.

§4
ZASADY ORGANIZACII DZIALALNOSCI INNOWACYJINEJ I EKSPERYMENTALNE]
1.Szkota prowadzi dzialalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng na podstawie odrebnych
przepisow.
2. Innowacje i1 eksperymenty nie mogg prowadzi¢ do zmiany typu szkoly.
3. Innowacja lub eksperyment moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne,
catg szkote, oddziat lub grupe.
4. Rozpoczecie innowacji/eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote
I Liceum Ogodlnoksztalcace w Kluczborku odpowiednich warunkow kadrowych i
organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan innowacyjnych i1
eksperymentalnych.
5. Innowacje/eksperymenty, wymagajace przyznania szkole dodatkowych $rodkow
budzetowych, moga by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkoly pisemnej
zgody na finansowanie planowanych dziatan.
6. Udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.
7. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwale opiniodawcza o zglaszanych innowacjach lub
eksperymentach.
8. Nauczyciele realizujacy innowacje lub eksperyment sktadajg sprawozdanie z realizacji

dzialan w czerwcu biezacego roku.
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§5
ORGANIZACJA POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNE]

1. W szkole pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana jest w trakcie biezacej pracy ze
stuchaczem oraz w formie:

1) Zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i kariery zawodowe;j;

2) Porad i konsultacji;

3) Warsztatow i szkolen.

2. Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadzg nauczyciele i specjalisci.

3. Szczegodtowe zasady organizowania i udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej
w szkole okres§la Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 roku
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej

W publicznych szkotach i placéwkach.

§6
ZASADY BHP W SZKOLE

1. Dyrektor Szkoty zapewnia uczniom oraz pracownikom bezpieczne i1 higieniczne warunki
do pracy i nauki w czasie ich pobytu w szkole, jak rowniez podczas zaje¢ obowigzkowych
I nicobowigzkowych, takze organizowanych przez szkole poza jej terenem.

2. Za sprawy BHP odpowiada specjalista do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy.

3. W pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku (np. pracownia chemiczna, fizyczna,
biologiczna, komputerowa, sala gimnastyczna i sitownia) opiekunowie pracowni opracowu;ja
regulaminy pracowni i1 na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznaja z nimi ucznidw.
Ponadto regulaminy sg umieszczane w widocznym miejscu w salach lekcyjnych.

4. W sali gimnastycznej, sitowni, boisku szkolnym nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza
sprawnos¢ sprzetu sportowego przed rozpoczgciem zajeé, dba o dobra organizacje zajec
I zdyscyplinowanie uczniéw, asekuruje uczniow podczas wykonywanych ¢wiczen na
przyrzadach.

5. Uczen w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych nie opuszcza terenu szkoty bez opieki.

6. W celu zapewnienia bezpieczenstwa oraz ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz

innymi przejawami patologii, w obiekcie szkolnym mogg przebywac¢ tylko osoby uprawnione
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(uczniowie, pracownicy, rodzice) zaproszeni goscie, interesanci.

7. Osobe odpowiedzialng za wpuszczenie lub zakaz wejscia do obiektu wyznacza Dyrektor
ZSO0.

8. Za organizacj¢ szatni odpowiada osoba wyznaczona przez Dyrektora Szkoty.

9. Uczniom nie wolno, bez pozwolenia wyznaczonej osoby, wchodzi¢ do pomieszczen szatni.
10. Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych zapewnia higiene pracy poprzez:

1) rownomierne rozlozenie zaje¢ edukacyjnych w poszczegélnych dniach tygodnia —
w planie godzin lekcyjnych,

2) nietaczenie w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tego samego przedmiotu, za
wyjatkiem przedmiotéw, ktoérych program tego wymaga,

3) uktadanie planu lekcji tak, by uczniowie nie mieli ,,okienek”.

ROZDZIAL 3
ORGANY SZKOLY
§7
Organami Zespotu Szkot sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Stuchaczy.
§8

KOMPETENCJE DYREKTORA

1. Dyrektor | Liceum Ogodlnoksztatcacego dla Dorostych w rozumieniu przepisow Kodeksu
Pracy w stosunku do =zatrudnionych w nim nauczycieli i1 innych pracownikow
niepedagogicznych, a w szczegolnosci:

1) koordynuje biezaca dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza szkoty i reprezentuje ja na
zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny nad nauczycielami;

3) organizuje zebrania Rady Pedagogicznej— z wiasnej inicjatywy, na wniosek uprawnionego

organu lub na wniosek Rady Pedagogicznej i przewodniczy im;
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4) realizuje uchwaty organéw Zespotu Szkot podjete w ramach posiadanych przez nie
kompetencji;

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym i ponosi odpowiedzialnos$¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie;

6) na biezaco wspolpracuje z pozostalymi statutowymi organami Zespotu Szkét dla dobra
stuchaczy i jednostki;

7) odpowiada za wlasciwa organizacje 1 przebieg egzaminéw  zewngtrznych
przeprowadzanych w szkole;

8) wydaje decyzje w sprawie skreslenia stuchacza z listy stuchaczy szkoty na podstawie
uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii Samorzadu Stuchaczy.

2. Dyrektor wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczeg6lnych, okreslonych
w statucie Zespotu Szkot Ogolnoksztatcacych.

3. Wykonywanie nadzoru pedagogicznego ma na celu kontrole osiggania wyznaczonych
standardow stosowania przez nauczycieli ustalonych metod i programow nauczania oraz

zasad sprawdzania i oceniania osiagni¢¢ stuchaczy.

§9
RADA PEDAGOGICZNA

1. W szkole dziala Rada Pedagogiczna, w sktad ktorych wchodza wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w danej szkole.

2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

3. Rada Pedagogiczna realizuje statutowe zadania dotyczace ksztalcenia, wychowania
i opieki.

4. Pracami Rady Pedagogicznej kieruje jej Przewodniczacy.

5. Rada Pedagogiczna obraduje i podejmuje decyzje na zebraniach.

6. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
W kazdym semestrze roku szkolnego w zwiazku z zatwierdzaniem wynikow klasyfikowania
I promowania stuchaczy, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miar¢ biezacych
potrzeb.

7. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.
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8. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkoéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z jej regulaminem.

9. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniach Rady
Pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobra osobiste stuchaczy, a takze nauczycieli 1 innych
pracownikow Zespotu Szkot.

10. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji stuchaczy;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych;

5) podejmowanie uchwat dotyczacych skreslenia z listy stuchaczy;

4. Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) organizacj¢ Zespotu Szkot, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajg¢¢ lekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) whnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;

4) zapewnia warunki do doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) budzet szkoty;

6) dostosowanie wymagan egzaminacyjnych na egzaminie maturalnym.

8. Szczegdlowe zasady dziatania Rady Pedagogicznej okresla jej Regulamin znajdujacy si¢
w osobnym dokumencie szkoty.

9. Rada Pedagogiczna ponadto ustala sposob wykorzystania wynikéw nadzoru
pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzoér

pedagogiczny w celu doskonalenia pracy szkoty.

§ 10
SAMORZAD SLUCHACZY

1. Stuchacze stanowig najwazniejsza czgs¢ wspolnoty szkolnej. Staja si¢ podmiotem
praw i obowiazkéw z chwilg zakwalifikowania ich przez Dyrektora w poczet stuchaczy
Szkoty.

2. W sktad Samorzadu Stuchaczy wchodzg wszyscy stuchacze Szkoty.

3. Samorzad Stuchaczy dziata poprzez zebrania klasowe i ogdlnoszkolne.

4. W sklad Rady Stuchaczy wchodzg przedstawiciele wszystkich oddziatow.
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5. Rada Stuchaczy ustala regulamin swojej dzialalno$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny
Z obowigzujacym prawem i postanowieniami niniejszego Statutu.

6. Celem Samorzadu jest:

1) uczestnictwo stuchaczy w samodzielnym rozwigzywaniu wilasnych probleméw oraz
partnerstwo w stosunkach sluchaczy z nauczycielami w realizacji celow dydaktycznych
I wychowawczych Szkoty,

2) ksztaltowanie umieje¢tnosci zespotowego dziatania, stworzenia warunkoéw do aktywnosci
spotecznej, samokontroli i samodyscypliny stuchaczy,

3) rozwijanie demokratycznych form wspotzycia, wspotdziatania stuchaczy i wzajemnego
wspierania si¢, podejmowania wspotodpowiedzialnosci za jednostke i1 grupe.

7. Do zadan Samorzadu nalezy:

1) organizowanie spoteczno$ci szkolnej do jak najlepszego szkolnych, wykonywania
obowigzkow;

2) przedstawianie wladzom Szkoty opinii i potrzeb kolezanek i kolegdéw, spetlniania wobec
wladz rzecznictwa interesOw ogoétu spotecznosci stuchaczy;

3) rozstrzyganie sporéw miedzy shuchaczami, zapobieganie konfliktom migdzy stuchaczami
1 nauczycielami, a w przypadku pojawiania si¢ takiego konfliktu, zglaszanie go poprzez

opiekuna Samorzadu, Dyrektorowi Szkoty.

§ 11
Wspotpraca organdw szkoty 1 rozwigzywanie konfliktow miedzy nimi okresla statut Zespotu

Szkot Ogolnoksztatcacych..

§12

1. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ dzialania w Zespole Szkot organizacji 1 stowarzyszen, ktorych
cele statutowe zaktadaja dziatalno$¢ wychowawcza wsrdd dzieci i1 mtodziezy, albo
rozszerzenie form pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej Zespotu Szkot.

2. Zgodg na podjecie dzialalno$ci przez stowarzyszenie lub organizacj¢ wyraza Dyrektor po
uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej na ich wspdlnym zebraniu.

3. Wykaz dzialajacych w Zespole Szkot stowarzyszen i organizacji wywieszany jest na

szkolnej tablicy ogloszen.
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ROZDZIAL 4
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
§ 13

1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku a konczy z dniem 31 sierpnia
nastepnego roku.

2. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych, ferii zimowych 1 letnich, dodatkowych dni wolnych — okreslaja przepisy
dotyczace organizacji roku szkolnego.

3. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry. Czas ich trwania okresla Wewnatrzszkolne
Ocenianie znajdujace si¢ w statucie.

4. Szczegdlowa organizacj¢ nauczania w danym semestrze okresla arkusz organizacji Szkoty,
ktory jest opracowany przez Dyrektora Szkoty do 30 kwietnia danego roku.

5. Arkusz ten jest zatwierdzony przez organ prowadzacy Szkole do 30 maja danego roku.

6. Podstawowa forma pracy szkoty zaocznej sa konsultacje. Konsultacje zbiorowe dla
stuchaczy odbywaja si¢ we wszystkich semestrach co dwa tygodnie wedlug opracowanego
rozktadu zajec.

7. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry:

1) jesienny rozpoczynajacy si¢ we wrzesniu— pierwszy dzien nowego roku szkolnego
okreslony rozporzadzeniem,

2) wiosenny, rozpoczynajacy si¢ po zakonczeniu przerwy semestralnej lub w ustalonym
terminie, jezeli Rada Pedagogiczna podejmie takg decyzje.

8. Szkota wydaje $wiadectwa, indeksy i legitymacje szkolne na drukach wedlug wzorow
okreslonych w obowigzujacym rozporzadzeniu MEN-u w sprawie zasad wydawania oraz
wzorow $wiadectw, dyplomow panstwowych 1 innych drukéw szkolnych, sposobu
dokonywania ich sprostowan i wydawania duplikatow, a takze zasad legalizacji dokumentow
przeznaczonych do obrotu prawnego z zagranica oraz zasad odptatnosci za wykonywanie tych

czynnosci.

§ 14

1. Podstawowg jednostka organizacyjna Szkoty jest oddziat ztozony ze stuchaczy, ktérzy

W danym semestrze uczg si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych, okreslonych planem

10
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nauczania.

2. Prace Szkoly organizuje Dyrektor, Rada Pedagogiczna i Samorzad Stuchaczy.

3. Podzialu na grupy, gdy nie jest on obowiazkowy, mozna dokona¢ po uzyskaniu pisemnej
zgody organu prowadzacego.

4. Podstawowg formg pracy sa zajecia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo-
lekcyjnym.

5. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

6. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym
wymiarze, nie dluzszym jednak niz 60 minut zachowujac ogoélny tygodniowy czas zajec
ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

7. Liczba stluchaczy w oddziale nie powinna przekroczy¢ 35 o0sob, klasa programowa

najwyzsza moze istnie¢ przy liczbie 20 stuchaczy.

§15
ORGANIZACJA PRACY BIBLIOTEKI

1. Bezposredni nadzor nad pracg biblioteki sprawuje Dyrektor Szkoty, ktory przede
wszystkim  zapewnia  odpowiednie = wyposazenie  pomieszczenia, bezpieczenstwo
i nienaruszalno$¢ mienia.

2. Biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych.

3. Biblioteka jest czynna wedtug harmonogramu ustalonego przez nauczycieli bibliotekarzy,
zatwierdzonego przez Dyrektora Szkoty.

4. Zadania 1 cele biblioteki okreslone sg w statucie Zespotu Szkot Ogolnoksztatcacych.

ROZDZIAL 5
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§16
PRACOWNICY NIEPEDAGOGICZNI

1. W I Liceum Ogodlnoksztalcacym dla Dorostych zatrudnia si¢ pracownikéw administracji

11
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i obstugi w oparciu o arkusz organizacyjny, zatwierdzony przez organ prowadzgcy szkote.

2. Zasady zatrudniania pracownikoéw administracji i obstugi reguluja odrgbne przepisy.

3. Zakres obowigzkéw pracownikow administracji i obstugi okresla Dyrektor Zespotu Szkot
Ogolnoksztatcacych.

4. Podstawowe obowigzki pracownikow administracji okreslone sg odregbnymi przepisami.

§ 17
NAUCZYCIELE

1.W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone dla nauczycieli
szko6t publicznych oraz innych pracownikéw obstugi.

2.Nauczyciel ma prawo naucza¢ przestrzegajac zasad etyki zawodowej i1 postanowien
niniejszego Statutu.

3.Do gléwnych zadan nauczycieli nalezy:

1) prawidlowe realizowanie programu dydaktycznego;

2) bezstronne i obiektywne ocenianie poziomu wiedzy i umiejetnosci stuchaczy;

3) udzielanie pomocy stuchaczowi w przezwyciezaniu niepowodzen szklonych;

4) zapewnienie bezpieczenstwa stuchaczom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote.

4. Nauczyciel jest zobowigzany przestrzega¢ wynikajacych z planu godzin rozpoczecia
i zakonczenia zajec.

5.Wszyscy pracownicy Szkoty sa zobowigzani do zapewnienia bezpieczenstwa stuchaczom
w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkole.

6.Pracownik nieprzestrzegajacy Statutu 1 niewywigzujacy si¢ z natozonych na niego
obowigzkow moze by¢ ukarany zgodnie z przepisami obowigzujacymi w Szkole.

7.Pracownik wywigzujacy si¢ wzorowo z nalozonych na niego obowigzkéw moze by¢
nagrodzony przez Dyrektora zgodnie z przepisami obowigzujacymi w Szkole.

8. Nauczyciel odpowiada za:

1) jakos¢ i wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej, a takze troszczy¢ si¢ o zycie, zdrowie
I bezpieczenstwo powierzonych jego opiece stuchaczy;

2) powierzony mu (z obowigzkiem zwrotu) sprzet szkolny oraz pomoce dydaktyczne.

9. Nauczyciel zobowigzany jest:

1) respektowac prawa stuchacza;

2) natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania shuchaczy

stanowiace zagrozenie ich bezpieczenstwa,
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3) zwr6ci¢ uwage na osoby postronne przebywajgce na terenie szkolty oraz poprosi¢
0 podanie celu pobytu na terenie szkoty i zawiadomi¢ o tym fakcie Dyrektora Szkoty;

4) niezwlocznie zawiadomi¢ Dyrektora Szkoty 0 wszelkich zdarzeniach noszacych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia oséb przebywajacych na

terenie szkoty.

§ 18
ZESPOLY PRZEDMIOTOWE

1. Nauczyciele grup przedmiotéw pokrewnych tworza zespoty przedmiotowe.

2. Pracg zespotu kieruje, powotany przez Dyrektora, przewodniczacy zespotu.

3. Przewodniczacy zespolu jest odpowiedzialny za opracowanie planu zespotu, jego
systematyczng dziatalno$¢, dokumentowanie pracy oraz skladanie sprawozdan na zebraniach
rad pedagogicznych.

4. Cele i zadania zespotu:

1) zorganizowanie wspolpracy nauczycieli, ktorego zadaniem jest ustalenie dla danego
oddzialu zestawu programow nauczania z zakresu ksztalcenia ogdlnego, uwzgledniajacego
takze programy nauczania przedmiotow ujetych w podstawie programowej w zakresie
rozszerzonym,

2) podnoszenie poziomu nauczania poprzez wymiane¢ do§wiadczen;

3) opracowywanie i ewaluacja szczegotowych kryteriow oceniania stuchaczy;

4) planowanie i przeprowadzanie badan diagnostycznych, a w klasach programowo
najwyzszych probnych egzaminéw maturalnych i analizowanie wynikow;,

5) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych;

6) organizowanie sesji popularnonaukowych.

ROZDZIAL 6
§ 19
PRAWA SEUCHACZA

1. Stuchacz ma prawo zna¢ program nauczania i zakres wymagan z poszczegolnych
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przedmiotow, z ktorymi zostanie zapoznany na zajgciach nowego semestru.

2. Shuichacz ma prawo do przejawiania wlasnej aktywno$ci 1 zainteresowan przy
wykorzystaniu wszystkich mozliwo$ci Szkoty.

3. Opiekun grupy zapoznaje stuchacza z regulaminami klasyfikacji, promowania i egzaminow
sprawdzajacych.

4. Shuchacz ma prawo do jawnego i systematycznego oceniania wiedzy. Shuchaczowi
przyshuguje prawo zlozenia do Dyrektora Szkoly wniosku o przeprowadzenie egzaminu
sprawdzajacego  z kazdego przedmiotu wystepujacego w danym semestrze. Sposob
przeprowadzania egzamindéw regulujg odrgbne przepisy.

5. Terminy weryfikacji wiedzy muszag by¢ podane z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem. W jednym dniu za zgoda zdajacego moga odby¢ si¢ dwa sprawdziany
wiadomosci .

6. Stuchacz ma prawo do korzystania z dodatkowej pomocy nauczyciela, zwlaszcza wtedy,
gdy nie radzi sobie z opanowaniem materiatu z przyczyn obiektywnych. Potrzeby w tym
zakresie zglasza osobiScie nauczycielowi, za posrednictwem opiekuna grupy lub
bezposrednio Dyrektorowi Szkoty.

7. Stuchaczowi przystuguje prawo informacji o przewidywanych dla niego ocenach
okresowych (rocznych) na tydzien przed zebraniem Rady Klasyfikacyjnej.
O przewidywanym zagrozeniu niedopuszczenia do egzaminu semestralnego nalezy
poinformowac na miesigc przed zakonczeniem semestru.

8. Stuchacz moze uczestniczy¢ w pracy Szkoty przez prace w Samorzadzie Stuchaczy.

9. Shuichacz ma prawo do swobodnego wyglaszania opinii, mysli 1 przekonan,
W szczegblnosci dotyczacych zycia Szkoly, a takze swiatopogladowych 1 religijnych, jezeli
nie narusza tym dobra innych oséb lub dobra Szkoty.

10. Stuchaczowi przystuguje prawo do informacji o uchwatach podejmowanych przez organy
szkolne. Informacje mogg by¢ przekazywane w formie pisemnej — na tablicy ogloszen lub
ustnej — ogloszone przez Dyrektora Szkoty lub opiekuna grupy.

11. Stuchacz ma prawo do:

1) sktadania skarg na piSmie w przypadkach gdy naruszono jego godno$¢ osobista,
nietykalnos$¢ cielesng i ztamane zostaty jego prawa;

2) dostosowania warunkow pisania egzaminu semestralnego, do potrzeb i wilasnych
mozliwo$ci na podstawie opinii poradni pedagogiczno-psychologicznej;

3) ochrony danych osobistych (status stuchacza nietykalno$ci osobistej);

4) réwnego traktowania w sytuacji konfliktu stuchacza i nauczyciela.
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§ 20
TRYB SKLADANIA SKARG W PRZYPADKU NARUSZENIA PRAW SEUCACZA

1. Stuchacz, ktérego prawa zostaty naruszone ma prawo whniesienia skargi do nauczyciela
prowadzacego dane zaj¢cia.

2. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do Dyrektora Szkoty pisemnie lub ustnie.
3. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez stuchacza, grupe stuchaczy.

4. Skargi i wnioski nie nalezace do kompetencji szkoty przekazywane sa do wnoszacego ze
wskazaniem wilasciwego adresata.

5. Whnioski i skargi nie zawierajace imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia.

6. Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacj¢ w postaci notatki stuzbowej
0 sposobach zatatwienia sprawy i wynikach postgpowania wyjasniajgcego.

7. Wnoszacy skarge otrzymuje informacje pisemng odpowiedZ 0 Sposobie rozstrzygnigcia
sprawy.

8. Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacje 0 sposobie rozstrzygnigcia Sprawy,
otrzymuje réwniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

9. Za jakos¢ i prawidtowe wykonanie, zalatwienie skargi/wniosku odpowiadajg osoby, na
ktore dekretowano skargg.

10. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ si¢ W mozliwie najszybszym terminie.

§21
OBOWIAZKI SLUCHACZA

1. Stuchacz jest zobowigzany znac 1 przestrzega¢ Statut Szkoty 1 uchwaty podejmowane przez
Rade Pedagogiczng i Rad¢ Stuchaczy.

2. Shuichacz ma obowigzek zachowaé si¢ w kazdej sytuacji szkolnej w sposéb licujacy
Z powaga instytucji oswiatowej:

1) whasciwe zachowanie w trakcie zaje¢ lekcyjnych — zabrania si¢ korzystania z telefonow
komorkowych i innych urzadzen elektronicznych;

2) wlasciwe zachowanie wobec nauczycieli, pracownikow szkoly i pozostalych stuchaczy

W szkole 1 poza nig.
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3. Obowigzkiem stuchacza jest udziat w zajeciach edukacyjnych oraz  rzetelna
I systematyczna praca nad podnoszeniem swojej wiedzy i umiejgtnosci.

4. Kazda nieobecnos$¢ na zajgciach powinna by¢ usprawiedliwiona , a material uzupetliony
i zaliczony w terminie ustalonym z nauczycielem. Absencja przekraczajgca pieédziesigt procent
ogoélnej liczby zaje¢ w semestrze moze by¢ podstawg do nieklasyfikowania stuchacza lub
skreslenia z listy.

5. Stuchacz ma obowigzek dba¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w Szkole, swoim strojem
powinien podkresla¢ powage instytucji,  przeciwstawia¢ si¢ przejawom wulgarnosci,
zachowa¢ w tajemnicy sprawy powierzone W zaufaniu, naprawi¢ wyrzadzong szkodg.

6. Stuchacz ma obowigzek przestrzega¢ godzin rozpoczecia zajeé, stosowac si¢ do przepisow
porzadkowych obowigzujgcych na terenie placéwki, podporzadkowac si¢ poleceniom
pracownikow Szkotly.

7. Stuchacz, ktéry ukonczyt Szkole, a takze stuchacz, ktory zrezygnowat z nauki w Szkole
lub zostat skreslony z listy stuchaczy, ma obowigzek uregulowac¢ wszelkie zobowigzania

wobec Szkotly przed odebraniem dokumentéw w sekretariacie Szkoty.

§22

Wykroczeniami stuchacza sa:

1) Palenie tytoniu na terenie szkoty i w jej obrebie;

2) Przebywanie w stanie nietrzezwym i pod wptywem narkotykdéw oraz posiadanie;

3) przechowywanie lub rozprowadzanie alkoholu lub narkotykow;

4) Nieusprawiedliwione nieuczgszczanie do szkoty;

5) Naruszanie nietykalnosci cielesnej i godno$ci osobistej albo grozby karalne wzgledem
innych stuchaczy, nauczycieli lub pracownikéw obstugi;

6) Zabor lub zniszczenie mienia szkoly lub innych stuchaczy, nauczycieli lub pracownikow
obstugi;

7) Wywieranie szkodliwego wptywu na zdrowie fizyczne i psychiczne innych shuchaczy,
nauczycieli lub pracownikéw obstugi;

8) Swiadome i systematyczne naruszanie obowiazkow shuchacza okreslonych w Statucie;

9) Falszowanie dokumentoéw szkolnych;

10) Korzystanic z telefonow komoérkowych 1 innych niedozwolonych urzadzen
elektronicznych w czasie zaj¢¢ edukacyjnych;

11) Skazanie stuchacza prawomocnym wyrokiem sadu.
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§ 23
NAGRODY

Za rzetelng nauke, dobre wyniki nauczania, nalezyte wywigzywanie si¢ z obowigzkow,
prace na rzecz Szkotly, aktywne uczestnictwo w zyciu Szkoty, rozwijanie spotecznych
inicjatyw, prac¢ na rzecz integracji szkolnej spotecznosci, stuchacz moze by¢ nagrodzony:

1) listem pochwalnym;

2) wyrdznieniem opiekuna grupy na forum klasy;

3) wyrdznieniem Dyrektora Szkoty na forum Szkoty;

4) nagroda rzeczowa.

§24
KARY

1. Za nieprzestrzeganie norm zawartych w Statucie Szkoty stuchacz moze by¢ ukarany:

1) zawieszeniem w prawach stuchacza;

2) skresleniem z listy stuchaczy.

2. Do przypadkow uzasadniajacych ztozenie wniosku o skreslenie nalezg szczegdlnosci:

1) state, zlosliwe niszczenie sprzgtow i pomocy naukowych,

2) nieusprawiedliwiona pigc¢dziesigcioprocentowa absencja na zajeciach obowigzujacych
W ciggu semestru;

3) stosowanie przemocy fizycznej lub psychicznej wobec stuchaczy lub personelu Szkoty;

4) wnoszenie i picie alkoholu czy wnoszenie i oferowanie uzywek i narkotykdw oraz
przebywanie na terenie Szkoly w stanie nietrzeZzwym,;

5) udokumentowane przez organy §cigania naruszenie praw i norm wspolzycia spotecznego.
3. Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas proby ( nie dtuzej niz na p6t roku) jezeli
stuchacz pozyska poreczenie Rady Pedagogicznej lub Samorzadu Stuchaczy.

4. Kara moze by¢ natozona tylko po wystuchaniu zainteresowanego stuchacza w obecnosci
opiekuna grupy.

5. Shluchaczowi przystuguje odwotanie od decyzji Dyrektora do Kuratora O$wiaty.

§ 25
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TRYB ODWOLAWCZY OD KARY

1. Stuchacz ma prawo do odwotania si¢ od kary do Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od
jego zdaniem krzywdzacej decyzji. Wniosek ten jest dla Dyrektora Szkoly wigzacy
I zobowiazuje go do udzielenia odpowiedzi w terminie 7-miu dni.

2. Dyrektor Szkoty, biorgc pod uwage nienaganne zachowanie stuchacza w dluzszym okresie
czasu, moze z wiasnej inicjatywy lub na wniosek organéw szkoty uzna¢ kare za niebyla.

3. Kary nie mogg narusza¢ godnos$ci stuchacza.

ROZDZIAL 7
WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE
§ 26
OCENIANIE

1. Ocenianiu podlegaja osiagnigcia edukacyjne stuchacza.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepdw w opanowaniu przez stuchacza wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrgbnych
przepisach i realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgl¢dniajacych te podstawe.

3. Ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych stuchacza odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie stuchacza o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych oraz o postepach w tym
zakresie;

2) udzielanie stuchaczowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie stuchacza do dalszych postepow w nauce;

4) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

5) pobudzanie rozwoju umystowego stuchacza, jego zdolnosci i zainteresowan;

6) uswiadamianie stuchaczowi stopnia opanowania wiadomos$ci 1 umiejetnosci
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przewidzianych programem nauczania oraz ewentualnych brakéw w tym zakresie.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania
poszczegbdlnych semestralnych i koncowych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajec
edukacyjnych;

2) przeprowadzanie semestralnych egzaminow i ocenianie prac kontrolnych;

3) ustalenie semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie warunkow i trybu zmiany wystawionej przez nauczyciela oceny.

§ 27
INFORMOWANIE SEUCHACZY NA POCZATKU ROKU

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja stuchaczy o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania otrzymania przez stuchacza
poszczegdlnych biezacych 1 semestralnych z  zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych stuchaczy.

2. Oceny sa jawne dla stuchacza.

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace stuchacza sg udostepniane stuchaczowi.

4. Na wniosek stuchacza, dokumentacja dotyczaca, egzaminu semestralnego, egzaminu
poprawkowego lub inna dokumentacja dotyczaca oceniania stuchacza jest udostepniana do
wgladu odpowiednio temu stuchaczowi.

5. Dyrektor Szkoty zwalnia stuchacza z realizacji informatyki, na podstawie opinii o braku
mozliwo$ci uczestniczenia stuchacza w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

6. Jezeli okres zwolnienia stuchacza z realizacji zaje¢ informatyki, uniemozliwia ustalenie
semestralnej, oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny

klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 28
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OCENIANIE | KLASYFIKACJA

1. Semestralne, oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sig¢
w stopniach wedtug nast¢pujacej skali.:

1) stopien celujacy (6) - cel.;

2) stopien bardzo dobry (5) - bdb.;

3) stopien dobry (4) - db.;

4) stopien dostateczny (3) - dst.;

5) stopien dopuszczajacy (2) - dop.;

6) stopien niedostateczny (1) - ndst

2. Oceny z prac pisemnych ( egzaminacyjnych i Kontrolnych ) moga by¢ wyrazone w skali,
w ktorej procent uzyskanych przez stuchacza punktow jest przetozony na oceng:

1) celujacy — 95% - 100%;

2) bardzo dobry — 85% - 94,9%;

3) dobry -70% — 84,9%;

4) dostateczny - 50 — 69,9%);

5) dopuszczajacy — 40 — 49,9%;

6) niedostateczny — 0 — 39,9%.

3. Oceny z prac kontrolnych w dziennikach zaje¢ wpisuje si¢ w skroconym brzmieniu lub
cyframi arabskimi.

4. W ocenach czastkowych przy ocenie cyfrowej dopuszcza si¢ stosowanie plusow
I minusow.

5. Ocena semestralna i koncowa jest oceng peing, napisang stownie.

6. Ustala si¢ nastgpujace ogolne kryteria ocen klasyfikacyjnych

7. Oceng celujaca (6) otrzymuje stuchacz, ktory:

1) samodzielnie i tworczo rozwija swoje uzdolnienia;

2) opanowal pelen zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreSlony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie;

3) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe.

8. Oceng bardzo dobrg (5) otrzymuje stuchacz, ktory:

1) opanowal w duzym zakresic wiedz¢ i umiejetnosci okreSlone programem nauczania
przedmiotu w danej klasie;

2) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
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teoretyczne 1 praktyczne, potrafi zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania zadan,
problemdéw w nowych sytuacjach.

9. Oceng dobrg (4) otrzymuje stuchacz, ktory:

1) opanowat wiadomo$ci i umiejetnosci w zakresie pozwalajacym na rozumienie wigkszosci
relacji miedzy elementami wiedzy z danego przedmiotu nauczania;

2) poprawnie stosuje wiadomos$ci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne
I praktyczne.

10. Oceng dostateczng (3) otrzymuje stuchacz, ktory:

1) opanowat podstawowe tresci programowe w zakresie umozliwiajgcym postepy
w dalszym uczeniu si¢ tego przedmiotu,

2) rozwigzuje typowe zadania o S$rednim stopniu trudnosci, czasem przy pomocy
nauczyciela.

11. Oceng dopuszczajaca (2) otrzymuje stuchacz, ktory:

1) w ograniczonym zakresie opanowal podstawowe wiadomos$ci i umiejgtnosci, a braki nie
przekreslaja mozliwosci uzyskania przez stuchacza podstawowej wiedzy z danego
przedmiotu;

2) rozwigzuje - czesto przy pomocy nauczyciela - zadania typowe o niewielkim stopniu
trudnosci.

12. Oceng¢ niedostateczng (1) otrzymuje stuchacz, ktory:

1) nie opanowal niezb¢dnego minimum podstawowych wiadomos$ci i umiejetnosei, a braki
w wiadomos$ciach uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie wiedzy z danego przedmiotu;

2) nie jest w stanie, nawet przy pomocy nauczyciela, rozwigzywaé zadan, o niewielkim
(elementarnym) stopniu trudnosci.

13. W szkole dla dorostych zachowania nie ocenia sig.

14. W szkole dla dorostych oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych ustala si¢ po kazdym
semestrze. Oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych stanowia podstawe
do promowania stuchacza na semestr programowo wyzszy lub ukonczenia przez niego
szkoty.

15. W szkole dla dorostych stuchacz jest promowany po kazdym semestrze.

§ 29
EGZAMIN SEMESTRALNY

1. Egzamin semestralny z jezyka polskiego, jezyka obcego nowozytnego i matematyki
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przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.

2. Egzamin semestralny w formie pisemnej przeprowadza si¢ na podstawie zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne.

3. Egzamin semestralny w formie ustnej przeprowadza si¢ na podstawie zestawow zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne. Liczba zestawow
zadan musi by¢ wieksza od liczby stuchaczy przystepujacych do egzaminu. Stuchacz losuje
jeden zestaw zadan.

4. Stuchacz moze by¢ zwolniony z egzaminu semestralnego z danych zaj¢¢ edukacyjnych w
formie ustnej, jezeli z egzaminu semestralnego z tych zaje¢ w formie pisemnej otrzymal co
najmniej ocen¢ bardzo dobrg. Zwolnienie jest réwnoznaczne ze zdaniem egzaminu
semestralnego i uzyskaniem z danych zaje¢ edukacyjnych semestralnej oceny klasyfikacyjnej
zgodnej z oceng uzyskang z egzaminu semestralnego w formie pisemne;.

5. Egzamin semestralny w terminie dodatkowym, oraz egzamin poprawkowy przeprowadza
si¢ odpowiednio:

1) po zakonczeniu zajg¢ dydaktycznych w semestrze jesiennym — nie p6zniej niz do konca
lutego;

2) po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze wiosennym — nie pozniej niz do dnia 31
sierpnia.

6. Z egzaminu semestralnego, egzaminu semestralnego w terminie dodatkowym oraz
egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokodt, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imi¢ 1 nazwisko nauczyciela przeprowadzajgcego egzamin;

3) termin egzaminu;

4) imiona i nazwiska stuchaczy, ktorzy przystapili do egzaminu;

5) oceny klasyfikacyjne uzyskane przez poszczegdlnych stuchaczy.

7. Do protokotu, dotgcza sie prace egzaminacyjne stuchaczy — w przypadku egzaminu
w formie pisemnej, wylosowane przez poszczegdlnych stuchaczy zestawy zadan wraz ze

zwigzla informacjg o odpowiedziach stuchaczy — w przypadku egzaminu w formie ustnej.
§ 30
WARUNKI I TRYB ODWOLYWANIA SIE OD SEMESTRALNEJ OCENY

KLASYFIKACYJNEJ Z ZAJEC EDUKACYJINYCH

1. Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci stuchacza przeprowadza si¢ w formie pisemne;j
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i ustnej.

2. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci stluchacza z informatyki, ma przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych.

3. Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci stluchacza przeprowadza si¢ nie pozniej niz
wterminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ ze
stuchaczem.

4. W sktad komisji, wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

5. Nauczyciel, prowadzacy zajecia ze stuchaczem moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoly powotuje w sklad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

6. Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci stuchacza sporzadza si¢ protokol, zawierajacy
w szczegblnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4) imig¢ i nazwisko stuchacza;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

7. Do protokotu, dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace stuchacza, zwigzta informacje
o ustnych odpowiedziach stuchacza i zwigzta informacj¢ o wykonaniu przez stuchacza

zadania praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen stuchacza.

§ 31
PROMOWANIE

1. Po dokonaniu klasyfikacji semestralnej Rada Pedagogiczna na podstawie ustalonych ocen

podejmuje uchwale o:

1) promowaniu stuchaczy na semestr wyzszy;
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2) ukonczeniu szkoty przez stuchacza.

2. Promocj¢ na semestr programowo wyzszy otrzymuje stuchacz, ktory uzyskat ze wszystkich
przedmiotdow obowigzkowych w danym semestrze oceny semestralne co najmniej
dopuszczajace.

3. Po zakonczeniu semestru jesiennego najpozniej do konca lutego lub po zakonczeniu
semestru wiosennego odpowiednio do konca sierpnia, Rada Pedagogiczna podejmuje uchwate
o promowaniu lub o ukonczeniu szkoty przez shuchacza, ktory miat wyznaczone dodatkowe
terminy egzaminow semestralnych lub koncowych. Przepis ma zastosowanie takze do
stuchaczy, ktoérzy nie mogli by¢ wczesniej promowani z powodu wyznaczonych egzaminoéw
klasyfikacyjnych lub poprawkowych.

4. Dyrektor Szkoty moze wyrazi¢ zgode na powtdrzenie semestru na pisemny wniosek
stuchacza, uzasadniony sytuacja zyciowa lub zdrowotng stuchacza, ztozony w terminie 7 dni
od dnia zakonczenia zaje¢ edukacyjnych.

5. Shuchacz moze powtarza¢ semestr jeden raz w okresie ksztalcenia w danej szkole.
W wyjatkowych przypadkach Dyrektor Szkoly po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej,
moze wyrazi¢ zgode na powtorzenie semestru po raz drugi w okresie ksztalcenia w danej
szkole.

6. Stuchacz konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg skladajg sie
semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane
W semestrze  programowo najwyzszym oraz  semestralne oceny  klasyfikacyjne
Z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w semestrach

programowo nizszych, uzyskat oceny wyzsze od oceny niedostateczne;.

§ 32
EGZAMIN MATURALNY

1. Shuchacz, ktory zamierza przystapi¢ do egzaminu maturalnego, sktada pisemng deklaracje
przystapienia do tego egzaminu.

2. Egzamin maturalny przeprowadzany jest na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowe] ksztalcenia ogdlnego oraz sprawdza w jakim stopniu absolwent spelnia te
wymagania.

3. Egzamin maturalny przeprowadzany jest jeden raz w ciggu roku, w okresie od maja do
wrzesnia w terminie gldwnym, dodatkowym 1 poprawkowym.

4. Egzamin maturalny przeprowadzany jest z przedmiotdow obowigzkowych oraz
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przedmiotow dodatkowych i sktada si¢ z cze$ci ustnej oraz pisemne;.

5. Podczas wgladu do pracy absolwent ma mozliwos$¢ zrobienia jej fotografii.

ROZDZIAL 8
§33

Tradycje 1 ceremonial szkolny, sztandar i §lubowanie okresla statut Zespotu Szkot

Ogolnoksztatcacych.

§ 34
1. Szkola posiada wlasny sztandar z godlem Rzeczypospolitej Polskiej bedacy jego
uroczystym symbolem.
2. Sztandar jest uzywany podczas uroczystosci szkolnych.
3. Sztandar moze by¢ takze uzywany podczas innych waznych uroczysto$ci szkolnych
i panstwowych.

4. Podczas uroczystosci sztandarowi zawsze towarzyszy poczet sztandarowy.

GOSPODAROWANIE FINANSAMI, PROWADZENIE
DOKUMENTACII, PIECZECIE
§ 35
1. Gospodarka finansowa i materialowa szkoly prowadzona jest zgodnie z odrebnymi
przepisami, okreslonymi w statucie Zespotu Szkot Ogodlnoksztatcacych.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ szkolng zgodnie z odrgbnymi przepisami.
3. 1 Liceum Ogoélnoksztatcace dla Dorostych uzywa pieczgci urzedowych zgodnie

Z odrebnymi przepisami.
ROZDZIAL 9
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 36
TRYB WPROWADZANIA ZMIAN DO STATUTU

1. Podstawg wprowadzania zmian do statutu jest:
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1) wniosek organow szkoty ztozony do Dyrektora Szkoty;

2) zmiana przepisOw prawa o§wiatowego.

2. Zmiany do statutu przygotowuje Rada Pedagogiczna i przedstawiaja do uchwalenia Radzie
Rodzicow Zespotu Szkoét Ogolnoksztatcacych.

3. Wprowadzone zmiany musza by¢ zgodne z prawem o$§wiatowym.

4. Zmiany przekazuje si¢ do Opolskiego Kuratora O$wiaty i Starostwa Powiatowego
w Kluczborku.

5. W przypadku wprowadzania czgstych zmian, raz do roku wprowadza si¢ tekst

ujednolicony jednolity statutu.

§ 37

W sprawach nieuregulowanych w statucie ma zastosowanie ustawa o systemie o$wiaty wraz

z przepisami wykonawczymi wydanymi na jej podstawie.
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